REPUBLICA MOLDOVA PECIIYBJINKA MOJITOBA

Consiliul oriisenesc
OCNITA

I'oponckoii coBer
OKHHAITA

DECIZIE

16 martie 2022 nr. 04/02

Cu privire la aprobarea Regulamentului Consiliului de administratie
si Regulamentului_Comisiei de cenzori ale 1M ” Apii Canal, Ocmta,..

In conformitate cu art. 14 alin.2) lit. m) din Legea privind administratia publici locald, nr.
436 din 28.12.2006 , art. 7 alin.(2) lit.c) , art. 8 alin(2) , art. 10 alin.(7) din Legea cu privire la
intreprinderea de stat si Intreprinderea municipali , nr. 246 din 23.11.2017 , avind ca temei
Hotéréarea de Guvern nr. 484/2019 pentru aprobarea unor acte normative privind punerea in
aplicare a Legii nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala , nr.
484 din 18.10.2019 si capitolul VI si IX din Statutul M ., Apa Canal, Ocnita” aprobat prin
decizia consiliului ordsenesc Cu privire la aprobarea Statutului Intreprinderii Municipale » Apa
Canal, Ocnita” in redactie noud , nr. 02/07 din 20.02.2020 , consiliul origenesc ,

DECIDE:

1. Se aprobd Regulamentul Consiliului de administratie a Intreprinderii municipale, conform
anexei nr. 1 la prezenta decizie.

2. Se aprobd Regulamentul Comisiei de cenzori a intreprinderii municipale, conform anexei
nr. 2 la prezenta decizie.

3. Se aprobd componenta numericd si nominald a Consiliului de administrare a IM,, Apa
Canal, Ocnifa” conform anexei nr. 3 la prezenta decizie.
4. Se aprobd componenta numerica §i nominald a Comisie de cenzori a IM,, Apa Canal,
Ocnita” conform anexei nr. 4 la prezenta decizie.

5. Prezenta deciziei intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor locale.

6. DI Marcel Girtopan viceprimarul or. Ocnita va asigura controlul executirii prevederilor
prezentei decizii.

= /5 Piotr Scorenco

Axenia Placinti



Anexa nr.1
la decizia consiliului orisenesc Ocnita nr. 04/02 din 16.03.2022

REGULAMENTUL
Consiliului de administratie al intreprinderii Municipale
" Api - Canal Ocnita"
(denumirea intreprinderii)

1. Regulamentul Consiliului de administrafie al fntreprinderii Municipale" Apa - Canal Ocnita"

(in continuare — Regulament) stabileste competenta, modul de desemnare §i activitate a Consiliului de
administratie al Intreprinderii Municipale * Api — Canal Ocnita, (in continuare — Consiliul de
administratie).

2. Consiliul de administratie este organul colegial de administrare a Intreprinderii Municipale (in
continuare — fntreprindere), care reprezintd interesele oragului Ocnifa §i I5i exercitd activitatea in
conformitate cu Legea nr.246/2017 cu privire la intreprinderea municipala , statutul iM ,, Api Canal
Ocnita,, §i prevederile prezentului Regulament.

3. Pregedintele Consiliului de administratie se desemneazi de cétre fondator din cadrul membrilor
Consiliului de administratie. Secretarul Consiliului de administratie se desemneazi de cétre Consiliul de
administratie din cadrul angajatilor Intreprinderii. Activitatea secretarului , dupd caz, poate fi
remunerati din contul resurselor financiare ale IM ,, Apd Canal Ocnifa”. Remunerarea secretarului se
stabileste de citre Consiliul de administratie.

4. Consiliul de administrare de desemneazd pe un termen de 2 ani .Componenfa numericé a
Consiliului de administratie este de 5 persoane.

5. Membru al Consiliului de administratie nu poate fi:

1) persoanele carora le este interzis, conform prevederilor legale ;

2) persoana care are o vechime totald de munci mai mic3 de 3 ani;

3) administratorul si contabilul-gef ai {ntreprinderii;

4) membrul Comisiei de cenzori;

5) persoana condamnati, prin hotirire definitiva si irevocabild a instantei de judecatd, pentru
infractiuni in privinfa patrimoniului, infractiuni de coruptie in sectorul privat, care cade sub
incompatibilittile gi restrictiile previzute la art.16-21 din Legea nr.133/2016 privind declararea averii gi
a intereselor personale, precum i careia nu i-au fost stinse antecedentele penale.

6. in cazul in care membrul Consilinlui de administratie se afld in una din situatiile prevazute la
pet.5, el este obligat si comunice presedintelui Consiliului de administratie si fondatorului despre
existenta incompatibilitafii.

7. Membrii Consiliului de administratie isi exercitd atributiile prin cumul cu functia lor de baza.

8. Membrii Consiliului de administratie poarta raspundere fata de Intreprindere pentru prejudiciile
rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate de ei cu abateri de la legislatie, de la statutul IM ,, Apa
Canal Ocnita, §i de la prezentul Regulament. Membrul Consiliului de administrajie care a votat
impotriva unei astfel de decizii este scutit de repararea prejudiciilor, daca in procesul-verbal al sedinei a
fost consemnat dezacordul lui sau daca acesta a prezentat la procesul-verbal o opinie separatd, Membrul
Consiliului de administratie este scutit de repararea prejudiciilor cauzate in timpul indeplinirii
obligatiilor sale daci el a actionat conform indicatiilor in scris ale fondatorului, a céror autenticitate nu a
putut fi pusi la indoiala.

9. Demisia sau revocarea membrului Consiliului de administratic nu il scuteste pe acesta de
obligatia de a repara prejudiciile cauzate din vina lui.

10. Consiliul de administratie are urmétoarele atributii:

1) aproba planul trienal de afaceri al Intreprinderii §i monitorizeaza executarea acestuia;

2) stabileste indicatorii de performantd ai fntreprinderii si criteriile de evaluare {inind cont de
specificul i domeniul de activitate;

3) prezinta fondatorului propuneri pentru imbundtifirea managementului §i eficientizarea
activitatii Intreprinderii;

4) examineaza darea de seama trimestriald i anuald a administratorului cu privire la activitatea
economico-financiard a Intreprinderii;

5) prezinta fondatorului darea de seami anuala cu privire la activitatea sa;

6) intreprinde masuri pentru asigurarea integritatii si a folosirii eficiente a bunurilor Intreprinderii,
inclusiv adopta decizii privind oportunitatea comercializarii sau dirii in locatiune/arenda ori comodat a
activelor neutilizate ale Intreprinderii, privind oportunitatea casarii bunurilor raportate la mijloacele fixe,
a gajarii bunurilor pentru obfinerea creditelor bancare, a acorddrii sponsorizarii;

7) dupa primirea acordului prealabil al fondatorului, aprob preful minim de expunere la vinzare al
bunului neutilizat, a carui valoare de piatd constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale
Intreprinderii;

8) monitorizeazi derularea situatiilor litigioase §i asigurd informarea fondatorului;

9) examineaz3 rapoartele organelor de control, raportul auditorului §i scrisoarea catre conducere
emisi de entitatea de audit si aproba planul de actiuni privind inlaturarea incalcarilor identificate;

10) aprobi devizul anual de venituri si cheltuieli, statul de personal al intreprinderii §i fondul de
salarizare;

11) prezinta fondatorului propuneri privind premierea sau sanctionarea administratorului;

12) prezintd fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social, modificarea §i
completarea statutului intreprinderii, reorganizarea sau lichidarea acesteia;

13) selecteazi prin concurs candidatura administratorului Intreprinderii si o propune fondatorului
spre desemnare;

14) coordoneazi si prezinta fondatorului spre aprobare propunerea de repartizare a profitului net
anual al Intreprinderi;

15) aprobi decizii privind plafonul concret al salariului administratorului Intreprinderii, posibil
limitérii, pentru anul in curs;

16) selecteaza entitatea de audit pentru efectuarea auditului situatiilor financiare anuale;

17) asiguré transparenta procedurilor de achizitie a bunurilor, a lucrrilor §i a serviciilor destinate
acoperirii necesitatilor de producere §i asigurérii bazei tehnico-materiale; -

18) examineaza anual lista terenurilor transmise in administrarea intreprinderi;

19) aproba achizitionarea de cétre fntreprindere a bunurilor si a serviciilor a caror valoare de piatd
constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale intreprinderii, conform ultimei situatii financiare,
sau depageste 400000 de lei;

20) aproba regulamentele interne ce tin de activitatea Intreprinderii.

in Regulamentul Consiliului de administratie pot fi previzute si alte atributii ale Consiliului de
administratie, care nu contravin legislatiei.

11. Consiliul de administrafie mu are dreptul si intervind in activitatea operafionald a
administratorului, cu exceptia cazurilor previzute de legislatie, de statut si de prezentul Regulament.

12. Membrul Consiliului de administratie interesat de efectuarea de citre intreprindere a
tranzactiei cu conflict de interese este obligat sa comunice administratorului §i presedintelui Consiliutui
de administratie despre existenta conflictului de interese intre Intreprindere §i acesta gi/sau persoanele
apropiate ale acestuia pina la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese,
prezentind informatia despre:

1) situatia care conduce la crearea conflictului de interese;

2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferente tranzactiei cu
conflict de interese.

13. La cererea Consiliului de administratie sau a administratorului, membrul Consiliului de
administratie interesat de efectuarea de citre Intreprindere a tranzactiei, in cazul in care nu a comunicat
despre existenta conflictului de interese conform pet.12 gi/sau a votat pentru incheierea unei tranzactii cu
conflict de interese, este obligat s3 repare prejudiciul cauzat Intreprinderii si s compenseze venitul ratat
al acesteia.

14. Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intirziere a informatiei specificate la pet. 12, membrii
Consiliului de administratie interesati de efectuarea de citre intreprindere a tranzactiei cu conflict de
interese raspund in conformitate cu legislatia.

15. fmputernicirile de membru al Consiliului de administraie inceteaz la expirarea termenului
pentru care a fost constituit consiliul, la revocarea de catre fondator, la initierea procedurii de
insolvabilitate/lichidare a intreprinderii, precum gi la cererea membrului.



16. Membrul Consiliului de administratie se revocd de catre fondator in cazul absentrii
nemotivate la 3 sedinfe consecutive, al incalcarii legislatiei sau a prezentului Regulament, cu informarea
membrului in cauza.

17. Sedinta Consiliului de administratie se convoacd de citre pregedinte si/sau la solicitarea a cel
putin 1/3 din membri, insi nu mai rar decit o data in trimestru. Ordinea de zi §i materialele sedintei se
aduc 1a cunogtinta membrilor Consiliului de administratie, cu cel pufin 5 zile lucratoare fnainte de ziua
sedintei, de catre secretarul Consiliului de administratie.

18. Sedina Consiliului de administragie poate avea loc cu prezenia nemijlocita a membrilor sa
prin corespondent si este deliberativa daci la ea participé cel putin 2/3 din membri.

19. Hotdririle Consiliului de administratie se adoptd cu votul majorititii membrilor desemnati in
consiliu, cu exceptia tranzactiei cu conflict de interese. Decizia privind incheierea tranzactiei cu conflict
de interese se ia de catre Consiliul de administratie in cazul unanimititii voturilor membrilor sdi, cu
exceptia persoanelor interesate de incheierea tranzaciei.

20. Membrul Consiliului de administratie interesat de efectuarea tranzactiei cu conflict de interese
va trebui si paraseasca sedinfa Consiliului de administratie la care, prin vot deschis, se ia decizia cu
privire la incheierea acesteia. Prezenia acestei persoane la sedinta Consiliului de administratie se ia in
considerare la stabilirea cvorumului, iar la constatarea rezultatului votului se considerd ca aceastd
persoand nu a participat la votare.

21. Dacé membrilor Consiliului de administratie nu le erau cunoscute toate circumstanele legate
de incheierea tranzactiei cu conflict de interese gi/sau aceastd tranzactie a fost incheiati prin incilcarea
prevederilor Legii nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald, Consiliul
de administratie este obligat s ceara administratorului Intreprinderii:

1) sd renunte la incheierea unei astfel de tranzacii ori si rezolutioneze contractul incheiat cu
conflict de interese; sau .

2) sa asigure, in conditiile legislatiei, repararea de catre persoana interesatd a prejudiciului cauzat
intreprinderii prin efectuarea acestei tranzactii.

22. Sedintele Consiliului de administratie se consemneaz in procese-verbale, care se semneazi de
ciitre tofi membrii consiliului participanti la sedinii §i se pastreaza la secretarul consiliului.

23, Procesul-verbal al gedintei Consiliului de administratie se intocmeste in termen de 5 zile de la
data desfigurdirii gedintei, in cel putin doui exemplare, si cuprinde:

1) data si locul desfésurarii gedintei;

2) numele si prenumele persoanclor care au participat la sedintd, inclusiv ale presedintelui i
secretarului gedintei;

3) ordinea de zi;

4) tezele principale ale cuvantrilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelui §i prenumelui
vorbitorilor;

5) rezultatul votului si deciziile luate;

6) anexele la procesul-verbal.

24. La sedintele Consiliului de administratie pot fi invitati administratorul Intreprinderii, membrii
Comisiei de cenzori, precum §i alte persoane, fird drept de vot.

25. Cuantumul retribugiei muncii membrilor Consiliului de administratie se stabilegte de catre
fondator, in modul prevazut de Regulamentul privind modul de selectare §i numire a administratorului, a
membrilor consiliului de administratie si ai comisiei de cenzori ale intreprinderilor de stat §i conditiile
de remunerare a acestora, aprobat de Guvemn.

26. Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobdrii de cétre fondator. La data publica in
Registrul




Anexanr2 *
la decizia consiliului orasenesc Ocnifa nr.04/02 din 16.03.2022

REGULAMENTUL
Comisiei de cenzori a fntreprinderii Municipale
""Api-Canal Ocnita"
(denumirea intreprinderii municipale) {

1. Regulamentul Comisiei de cenzori a Intreprinderii Municipale”Apa-Canal Ocnifa"
(in continuare — Regulament) stabileste competenfa, modul de desemnare si activitate a Comisiei de
cenzori a Intreprinderii Municipale”Api-Canal Ocnita" (in continuare — [nireprindere).

2. Comisia de cenzori face parte din organele de conducere ale Tntreprinderii, reprezentind organul
de control al acesteia.

3. Membrii Comisiei de cenzori igi exercitd atributiile prin cumul cu functia lor de baza.

4.Pregdintele comisei se desemneaza de fondator. Secretarul Comisiei de cenzori se desemneazi
de membrii comisiei .

5. Comisia de cenzori se desemneazi pe un teren de 2 ani.

Componenta numericd a Comisiei de cenzori se stabilegte de cétre fondator in numér de 3 (numér
impar, nu mai mic de 3) persoane, in functie de indicii economico-financiari (numirul mediu scriptic al
personalului, venitul din vinzari etc.) ai Intreprinderii.

6. Membri ai Comisiei de cenzori nu pot fi:

1) persoanele cérora le este interzis , conform prevederilor legale;

2) persoana care are o vechime totala de muncd mai micé de 3 ani;

3) administratorul gi contabilul-gef ai Intreprinderii;

4) membrii Consiliului de administratie, persoanele necalificate in contabilitate, finante, economie,
jurisprudentd ;

5) persoana condamnatd, prin hotiirire definitiva si irevocabild a instantei de judecatd, pentru
infractiuni in privinia patrimoniului, infractiuni de coruptie in sectorul privat, care cade sub
incompatibilititile §i restrictiile prevéizute la art.16-21 din Legea nr.133/2016 privind declararea averii i
a intereselor personale, precum gi careia nu i-au fost stinse antecedentele penale;

6) alte persoane, dacé statutul Intreprinderii limiteaza calitatea lor de membru in cadrul Comisiei
de cenzori.

7. Sedintele ordinare ale Comisiei de cenzori se convoact de catre presedinte, care stabileste data,
ora i locul desfagurdrii edinjei Comisiei de cenzori §i ordinea de zi a gedintei.

8. Ordinea de zi §i materialele sedintei se aduc la cunogtina membrilor Comisiei de cenzori, cu cel
putin 5 zile lucratoare inainte de ziua sedintei, de catre secretarul acesteia.

9, Sedinta Comisiei de cenzori este deliberativi dacé la ea participa cel putin 2/3 din membrii
acesteia.

10. La prima sedinta a Comisici de cenzori, care s¢ convoacd nu mai tiziu de o lund dupd
desemnarea acesteia, se alege secretarul Comisiei de cenzori §i se aproba planul de activitate al comisiei.

11. La sedintele Comisiei de cenzori, convocate inainte de efectuarea fiecarui control, se stabileste
scopul si domeniile de activitate ale Intreprinderii supuse controlului, lista documentelor necesare pentru
efectuarea controlului, termenul-limita pentru prezentarea raportului, examinarea scrisorii  catre
conducere emisi de societatea de audit, dupa caz.

12. Comisia de cenzori a Intreprinderii exercita annual_ controlul activititii economico-financiare
a acesteia.

13. Hotiiririle Comisiei de cenzori se adopta cu votul majoritatii membrilor prezenti la sedinga.

14. Sedintele Comisiei de cenzori se consemneazd in procese-verbale, care se semneazi de catre
toti membrii comisiei participanti la gedint si se pstreaza la secretarul acesteia.

15. Procesul-verbal al sedintei Comisiei de cenzori se fntocmeste in termen de 5 zile de la data
desfasurarii sedintei, in cel putin doud exemplare, §i cuprinde:

1) data si locul desfagurdrii gedintei;

2) numele §i prenumele persoanelor care au participat la sedings, inclusiv ale presedintelui §i
secretarului gedintei;

3) ordinea de zi;

4) tezele principale ale cuvintarilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelui i prenumelui
vorbitorilor;

5) rezultatul votului i deciziile luate;

6) anexele la procesul-verbal.

16. Comisia de cenzori asigura:

1) controlul activittii economico-financiare a Intreprinderi;

2) aprecierea plenitudinii §i autenticitifii datelor reflectate in documentele primare, registrele
contabile gi situatiile financiare ale societiSii;

3) controlul privind respectarea actelor normative in activitatea economico-financiard a
Intreprinderii;

4) verificarea modului de gestionare de citre intreprindere a riscurilor semnificative;

5) verificarea corectitudinii desfasurarii procedurilor de achizifie a bunurilor, a lucrarilor i a
serviciilor de citre Intreprindere;

6) monitorizarea implementirii recomanddrilor expuse in raportul de audit §i acordarea suportului
metodologic la realizarea lor.

17. Comisia de cenzori, din propria inifiativé, la cererea fondatorului, a administratorului sau a
Consiliului de administratie, efectueaza controale inopinate ale activitatii fntreprinderii.

18. Administratorul Intreprinderii este obligat si asigure, in termen de 2 zile lucritoare,
prezentarea documentelor necesare pentru efectuarea controlului. :

19. fn urma controlului, Comisia de cenzori intocmeste un raport, care va reflecta:

1) analiza indicatorilor economico-financiari si evaluarea capacitatii Intreprinderii de a-gi continua
activitatea;

2) evaluarea rezultatelor economico-financiare ale fntreprinderii prin prisma evolutici indicatorilor
principali (profitul net, venitul din vinzari §i alti indicatori ce tin de conditiile de activitate concrete ale
Intreprinderii respective) in raport cu perioada corespunzitoare a anului precedent, in vederea stabilirii
de citre Consiliul de administratie a plafonului concret al salariului administratorului, pasibil limitarii,
pentru anul in curs;

3) corectitudinea desfagurarii procedurilor de achizitie a bunurilor, a lucrdrilor i a serviciilor;

4) informatia despre fapte de incilcare a legislatiei, a statutului si a regulamentelor interne ale
Intreprinderii, precum §i despre valoarea prejudiciului cauzat,

5) informatia privind masurile intreprinse de ciitre administrator pentru inliturarea deficientelor
identificate in procesul misiunii de audit;

6) recomandarile pe marginea rezultatelor controlului;

7) circumstantele care au fmpiedicat efectuarea controlului.

Modelul raportului Comisiei de cenzori este prezentat in anexa la prezentul Regulament.

20. Raportul se semneaz de citre toti membrii Comisiei de cenzori care au participat la control.
Membrii Comisiei de cenzori care nu sint de acord cu raportul acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, i
expun opinia separatl, care s¢ anexeazi la raport.

21. Presedintele Comisiei de cenzori, in termen de 3 zile lucrétoare, transmite raportul Comisiei de
cenzori administratorului si presedintelui Consiliului de administratie.

22. Membrii Comisiei de cenzoti sint obligati sa pastreze secretul comercial despre activitatea
antreprenoriali a Intreprinderii.

23. Cuantumul retributiei muncii membrilor Comisiei de cenzori se stabileste de catre fondator in
comun accord cu Directorul IM ” Apa Canal Ocnita ,, in functie de indicia economic- financiari ,
numérul mediu scriptic al personalului , venitul din prestiri servicii, vinzari a IM.

24, Membrii Comisiei de cenzori sint in drept si participe, cu vot consultativ, la sedinfele
Consiliului de administratie.



Anexd la Regulamentul Comisiei de cenzori a
IM ” Api Canal Ocnita,,

Modelul raportului Comisiei de cenzori
privind controlul activitiii economico-financiare
a L.M.,,”

pentru perioada {
Comisia de cenzori a .M. ,,” (in continuare - fntreprindere), in componena:
2

si-a desfisurat activitatea in temeiul art. 10 din Legea nr. 246/2017 cu privire la
intreprinderea de stat §i intreprinderea municipals, decizia fondatorului or. din ,,"20 "
statutului Intreprinderii,
Regulamentului Comisiei de cenzori §i al reglementérilor previzute de Legea contabilitatii §i
raportarii financiare nr. 287/2017.

Controlul a fost efectuat incepand cu i pni la

Obiectivul controlului este verificarea rezultatelor economico-financiare pentru
semestrul/anul, a patrimoniului, a investitiilor capitale, a creantelor, a obligatiunilor, analiza
indicatorilor economici principali in vederea aprecierii situatiei financiare, a performantelor
intreprinderii, a stabilitdtii financiare a fintreprinderii §i prezentarea raportului pregedintelui
Consiliului de administratie §i administratorului LM. ,” .

Comisia de cenzori a procedat la verificarea situatiilor financiare anuale pentru perioada, in baza
documentelor puse la dispozitie de conducerea executivi a intreprinderii.

I. Prezentarea generali a intreprinderii
Acest capitol include date generale despre temeiul efectudirii controlului, scopul si
obiectivele controlului. De asemenea, include informatii generale despre intreprinderea supusi
controlului, organele de conducere ale acesteia, persoanele responsabile de activitatea financiard
etc.

II. Patrimoniul intreprinderii
1. Active imobilizate
- descrierea situatiei privind activele imobilizate
2. Active circulante
- descrierea situatiei privind activele circulante:
- controlul creantelor, inclusiv al celor cu termen expirat.
- analiza stocurilor, a miscrii stocurilor.

III. Datoriile pe termen lung si pe termen scurt
Descrierea situatiei privind datoriile pe termen lung si pe termen scurt

IV. Analiza economico-financiari a intreprinderii
1. Veniturile intreprinderii, cheltuielile i consumurile.
2. Fluxul de numerar
- Descrierea situatiei privind cheltuielile si consumurile intreprinderii

V. Rezultatul din activitatea economico-financiara
Profitul brut........ccoocovvnrnnnne
Alte venituri operationale............cccoeeeeies
Venitul din activitatea operationald EBITDA .........
Profitul perioadei de gestiune péni la impozitare
Profitul net.........ciciiinns

Indicatorii economico-financiari

Nr.
crt.

Indicatori Formula de calcul

Total active imobilizate/Total active
[Rata activelor imobilizate (rata imobilizérilor)

2. [Rata activelor circulante Total active circulante/Total active
3. [Rata creanielor in valoarea totald a activelor __[Total creante/Total active
2. |Rata creantelor curente in valoarea activelorTotal creante curente/T ‘otal active circulante
circulante
5. [Rata stabilitéfii financiare (Total capital propriu +Total datorii pe termen
lung)/Total pasive
6. [Rata datoriilor curente Total datorii curente/Total datorii
7 (Total datorii pe termen lung + Total datorii
Rata datoriilor totale sau rata de indatorare EEm_oEnaﬁﬁcE pastve
(coeficientul de atragere a surselor imprumutate)
8. |Rata solvabilitiitii generale Total pasive/Total datorii
9. [Rentabilitatea veniturilor din vanziri Profit brut (pierdere bruti) x 100%/Venituri din
vanzari
10. Rata generals de acoperire a capitalului propriy/L0tal pasive/Total capital propriu
(rata parghiei financiare)
1L |coeficientul ~ corelatiei  dintre  sursele Total datorii/Total capital propriu
imprumutate i sursele proprii
12. Rata  autonomiei globale (coeficientul de Total capital propriu/Tolal pasive
utonomie)
13. [Numarul de rotatii ale creantelor curente Wenituri din  vanziri/Valoarea medie 3|
creantelor curente totale
14. [Fondul de rulment net [Total active circulante - Total datorii curente
15. [Lichiditatea curentd Total active circulante/Total datorii curente




16. ?nzﬁcmmﬁﬁm activelor (economica)

Profit (pierdere) pan la impozitare (sau profi
net/pierdere netd a perioadei de gestiune)
100%/Valoarea medie a activelor totale XIII. Anexe
17. [Durata de colectare a creantelor curente Valoarea medie a creanfelor curente x 360
lzile/Venituri din vanzari

18. [Numirul de rotatii ale activelor IVenituri din vinziri/Valoarea medie a activelor

19. Numdrul de rotatii ale datoriilor curente Venituri din vanziri/Valoarea medie
iatoriilor curente .

20. [Perioada de achitare a datoriilor curente Numarul zilelor in perioada de gestiun
360)/Coeficientul de rotatie al mﬁon:o_.ﬁ

curente

21. [Rata de acoperire a datoriilor cu numerar Fluxul net de numerar din activitatea)
loperationald/Total datorii pe termen lung
Total datorii curente

22. [Rentabilitatea capitalului propriu (financiara)

[Profit nmet (pierdere netd) al perioadei de|
estiune (sau profit (pierdere) pind |
m‘ﬁonmﬁﬁox x 100%/Valoarea medie
apitalului propriu

VI. Inventarierea
Se prezinti rezultatele controlului procesului de inventariere a patrimoniului etc.

VII. Remunerarea muncii
Descrierea situatiei privind remunerarea muncii

VIII. Sponseriziri si alte cheltuieli
Descrierea situaiei privind sponsorizarile si alte cheltuieli

IX. Utilizarea mijloacelor binesti pentru deplasiiri in interes de serviciu

X. Control, audit si managementul riscurilor
Descrierea situatiei referitor la sistemul de control intern, extern, riscurile si incertitudinile cu care se
confrunti intreprinderea
XI. Defalciiri in buget

Defaledri in buget Anul »
precedent | Anul curent | Devieri(+-), %
1 .Bugetul national, local
TVA
Impozit pe venit pentru persoane juridice
|Alte impogzite
2. Fondul social/medical
3. Defalcari
Total

XII. Concluziile si recomandirile Comisiei de cenzori
in urma analizei activititii economico-financiare a intreprinderii, Comisia de cenzori
constata:



Anexa nr. 3 la decizia consiliului ordgenesc nr. 04/02 din 16 martie 2022

Componenta Consiliului de administrare la iM ” Apa Canal, Ocnita ,,

Nr. de Numele, prenumele Calitatea in cadrul | notd
ordine Consiliului
1 Catur Ivan presedinte consilier local
2 Mariana Sutelnic membru specialist principal al primdriei
3 Viniciuc Marina membru economist IM ” Api canal, Ocnita”
4 Olaru Ina membru Specialist resurse umane IM” Apa
Canal ,Ocnita”
5 Rurinchevici Nicolai membru consilier local

Anexa nr. 4 la decizia consiliului orisenesc nr. 04/02 din 16 martie 2022

Componenta Comisie de cenzori la iM ” Apa Canal, Ocnita ,,

Nr. de Numele, prenumele Calitatea in cadrul Nota
ordine Comisiei de cenzori
1 Girtopan Marcel Presedinte viceprimar
2 Tomceac Anastasia | membru specialist DF
3 Vovc Aliona membru consilier local




